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TAFELTENNIS OP HET WERK
Onder aangenaam werken verstaat Nibag: het beschikken over een aangename 
werkplek. Zo stimuleert Nibag iedereen om zichzelf te ontwikkelen.

aangenaam
WERKEN

sportieve
ACTIVITEITEN

CORNHOLE
Veel van onze collega’s vinden het fijn om op een sportieve manier te ontspannen, 
zo hebben wij twee cornhole sets laten designen door WickedWoodGames. 

Het idee om deze borden aan te schaffen kwam door onze collega Stef, hij gaf aan 
dit vaker te hebben gespeeld en dat het een erg leuk en competitief spel is. 
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DE NIBAG HOODIE
Voor kerst ontvingen onze collega’s hun eigen Nibag hoodie, zo kan er thuis 
worden genoten van een comfortabele trui. 

LOKALE ONDERNEMINGEN 
Nibag heeft ervoor gekozen de kerstpakketten te vullen met heerlijke etenswaren 
en alcoholische versnaperingen van lokale aanbieders.

Denk hierbij aan speciaalbier van Bierbrouwerij Oijen en borrelhapjes van Boer 
Spierings; lokale bedrijven in de buurt van Oss!

aangenaam
WONEN

44



5



aangenaam
LEVEN

INSECTENHOTELS
Aangenaam leven is bij Nibag een globale term, zo richt Nibag zich niet 
alleen op mensen, maar ook op de prachtige natuur. Dit jaar zijn er meerdere 
insectenhotels neergezet om de insecten van een warm thuis te voorzien. 

Het hotel biedt nestgelegenheid aan onder andere bijen, spinnen, wespen, 
vliegen, lieveheersbeestjes, wormen en vlinders.

Klik hier voor meer leesplezier over de uitreiking van de insectenhotels:
Duurzaamheidsprijs 2021
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https://nibag.nl/373/nibag-reikt-duurzaamheidsprijs-2021-uit.html?qvId=4645515&qvCrc=njbpdvQpidcYdbjS
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welkom
IEDEREEN

UITBREIDING
Dit jaar is de Nibag familie flink groter geworden. 

•	 11 nieuwe collega’s
•	 25 studenten
•	 5 Nibag baby’s 
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werkzaam op
VELE PROJECTEN

GELUIDSISOLATIES
In oktober 2019 startte ons project voor de Gemeente Oss. Afdeling geluid heeft 51 
woningen geïnspecteerd en bij 10 woningen werd geconstateerd dat zij niet aan de 
norm voldeden, daarom kregen zij isolatie. 

Met de hulp van aannemingsmaatschappij Van Hout’s zijn de voorzieningen 
aangebracht terwijl Nibag toezicht hield op de uitvoering. 

In maart 2021 is het project tot een goed eind gebracht dankzij 
Vincent van Summeren en Mark Schipperen. 
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het 12,5 jarig 
JUBILEUM VAN:

Vincent van Summeren
Mark Schipperen

Wim Endeman
Jacco Bakker
Yvon Koop

Gijs van de Kolk
Harold Vrielink
Petra Lubbers
Ria Thomas
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10-09-2021
DE NIEUWE WEBSITE!

WWW.NIBAG.NL
Twee jaar geleden werden de eerste ontwerpen gemaakt. Dit jaar ging de
nieuwe website de lucht in. 

Dankjewel aan iedereen die hier een bijdrage aan heeft geleverd! Mocht je hem 
nog niet gezien hebben, neem dan snel een kijkje op: www.nibag.nl. Wij horen 
graag wat je ervan vindt.
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https://nibag.nl/?qvId=4705705&qvCrc=slndnvUbjNbkncjS
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nieuwe
COLLEGA

SUPERHELD RENS
Rens: “Afgelopen zomer was ik op zoek naar een leuke baan met een goede 
werkgever en fijne collega’s. 

Tijdens een zomeravondborrel met onze vrienden Noor en Jop kwam Nibag ter 
sprake, Noor heeft een aantal jaar bij Nibag gewerkt en heeft dit als zeer prettig 
ervaren.

Zij sprak dus over die prettige werkgever met fijne collega’s. Ik was meteen 
overtuigd en begon met het schrijven van een brief. Nu een aantal maanden later 
zit ik helemaal op mijn plek en heb ik het heel erg naar mijn zin.

De uiteindelijke beloning voor Noor is een zeer leuke bijkomstigheid, een win-win 
situatie dus.”
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talentencampus Oss
IN DE RUSHEUVEL

NIBAG OP DE TALENTENBEURS
Bij het evenement van de Rusheuvel hebben we veel jongeren over de 
werkzaamheden bij Nibag kunnen informeren en zij luisterden met 
daadwerkelijke interesse. 

We hebben een aangename dag gehad met de opkomende talenten. 

Deze dag was een enorm succes! Lees hier meer: Talentencampus

18

https://nibag.nl/361/talentenbeurs-rusheuvel.html?qvId=4645515&qvCrc=njbpdvQpidcYdbjS
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bezig geweest met
VERDUURZAMEN

SDG-DOELEN
Sander: “In 2021 is Nibag concreet aan de slag gegaan met initiatieven die gericht 
zijn op het bereiken van de Social Development Goals van de Verenigde Naties. 

In samenwerking met verschillende klanten gaven we bijvoorbeeld duurzame 
kleinigheidjes aan bewoners die ons in de eerste inspectieronde binnen lieten voor 
een woninginspectie. Op die manier bespaarden we tijd en beperkten we 
CO2-uitstoot. 

Meer informatie over onze SDG-doelen vind je hier: SDG-doelen
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https://nibag.nl/267/sdg-doelen.html?qvId=4521509&qvCrc=PivwdkwincazdkaD
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strategiesessie
MET PEELRANDWONEN

STRATEGIESESSIE
Tijdens een strategiesessie met PeelrandWonen hebben wij gebruikgemaakt van 
één van de bijzondere accommodaties binnen Charme Camping Hartje Groen. Hier 
mocht ik zelf ook langskomen om beeldmateriaal te verzamelen. 

Eén van de zaken die besproken werd, was Duurzaamheid. Hoe mooi is het dan als 
de strategiesessie plaatsvindt op een locatie die dit uitstraalt.

Lees meer op Strategiesessie Peelrandwonen
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https://nibag.nl/362/strategiesessie-peelrandwonen.html?qvId=4645515&qvCrc=njbpdvQpidcYdbjS
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vestigingen
HEEL EN VEENENDAAL

INRICHTING
Dit jaar is er hard gewerkt aan de inrichting van onze twee nieuwste vestigingen. Ik 
heb hier ook een mooie bijdrage aan gehad, door mee te denken met ideeën voor 
het interieur en door dit vervolgens visueel in beeld te brengen.  
 
Ook in Oss zijn er twee stilteruimtes en is er één vergaderruimte bijgekomen. 
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met elkaar
OP VAKANTIE

NIBAG - DE VAKANTIE
Afgelopen jaar zijn een aantal collega’s samen op vakantie gegaan, ze hebben van een 
mooi weekend kunnen genieten. Ze hebben escape rooms gedaan, de terrassen 
verkend en rondleidingen door de omgeving gehad.

“Wat vond je het leukst aan je vakantie?”“Wat vond je het leukst aan je vakantie?”
Romy: “De stadswandeling was leuk, het eten was lekker en bij het avondprogramma 
werden er drankjes genuttigd en gezellig spelletjes gespeeld. 

De rondleiding door het parlementsgebouw was ook heel indrukwekkend.”
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DE RAI AMSTERDAM
Bij Nibag bieden wij onze collega’s graag de gelegenheid om kennis op te doen buiten 
het werk om. 

Dit jaar is Wietse de Jonge naar het innovatie event voor de bouw en vastgoed bij 
Building Holland geweest. 

Wietse: “Ik heb hier interessante lezingen gevolgd, kennis en ervaring uitgewisseld. 
Daarnaast veel oplossingen, bijzondere concepten en opvallende toepassingen 
gezien. Zeker de moeite waard om een keer te bezoeken!” 

genoten van
EVENEMENTEN
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