Gekozen initiatieven
Nibag heeft verschillende opties gekozen voor actieve bijdrage conform de eis van de CO2-
prestatieladder.

Bos van Oss
Het Bos van Oss is een initiatief van werkgevers te Oss. Het doel is de aanplant van een nieuw bos
met de omvang van 20 hectare.
Met het toekomstige bos:

e komt er meer groen in de Osse gemeenschap;

e neemt de biodiversiteit toe;

e maken we concrete stappen in de strijd tegen CO2 uitstoot;

e planten we een duurzame basis voor de toekomst;

e creéren we een plek voor de volgende generatie.
Nibag is gouden groeier van het initiatief en wil, wanneer het zover is, met een aantal medewerkers
aanwezig zijn bij de boomplantdag.

Ons Brabant fietst

Bij Ons Brabant Fietst vind je fietsroutes en een routeplanner, een Brabantse fietsagenda, tips,
fietsvoorzieningen in de stad en leuke weetjes. Met 'Sjees Gangmakers' helpen ze werkgevers op weg
om fietsen te stimuleren onder de medewerkers. Sjees Gangmakers is een initiatief van Ons Brabant
Fietst in samenwerking met het Brabant Mobiliteitsnetwerk (BMN). Met 'Sjees' verleiden ze
Brabanders om vaker de fiets te pakken voor de dagelijkse ritjes. Nibag heeft in oktober’23
deelgenomen aan de e-bike actie waarbij medewerkers 3 maanden lang gebruik konden maken van 2
e-bikes. Deze actie werd aangeboden door Regio Noord Oost Brabant. Ook is er een postcodescan
gemaakt voor de vestiging te Oss. In 2024 heeft Nibag deelgenomen aan Team FRIS. Dit was een
fietscampagne met Fiets naar je Werkdag. De Fiets naar je Werkdag was op 16 mei 2024.

Duurzaam gebouwd

Nibag is lid van Duurzaam gebouwd. Duurzaam Gebouwd is een kennisplatform voor beslissers
binnen de bouw- en vastgoedsector op het gebied van duurzaamheid. Op 17 april is een collega naar
een evenement geweest van Duurzaam Gebouwd. Diverse sprekers zijn geweest en hierbij werd meer
informatie gegeven over het gebruik van duurzame/biobased bouwmaterialen, welke tijdens het
productieproces minder CO2 uitstoten. Daarnaast is er ruimte om met andere bedrijven te sparren.

Overige evenementen:

Directlease

Onze collega is op 9 oktober bij het EV dagen event geweest van Directlease (onderdeel van de Van
Mosselgroep). Het evenement ging over alle ontwikkelingen bij EV. Te denken aan nieuwe types,
innovaties en thuisladen. Innovaties zoals de nieuwe generatie elektrische auto’s kwamen aanbod,
maar ook de variatie en het bidirectioneel laden. Op deze dag waren er klanten uit het hele land
aanwezig. Hierdoor kon iedereen sparren en ervaringen uitwisselen. Bij aanvang werd dan al snel
gesproken over het behalen van de klimaatdoelen in 2050 en de noodzaak van elektrisch rijden.

Veggie lunch week

Nibag heeft voor de vestigingen Oss en Hengelo een veggie lunch week georganiseerd. Alle collega’s
werden uitgedaagd om in week 41 de hele werkweek vegetarisch te lunchen. De vrijdag frietdag werd
dan ook omgewisseld voor vegetarische broodjes.



Vezelhennep excursie

Op donderdag 22 augustus heeft een collega deelgenomen aan een Vezelhennep excursie. Dit is
georganiseerd door Building Balance, Land naar Pand, VDZ Projecten. Tijdens dit veldbezoek in regio
West-Brabant kreeg je een inzicht in het volledige verhaal van biobased materiaalgebruik, van land
tot pand. Vier experts hebben hun kennis gedeeld over het gebruik van vezelhennep als biobased
bouwmateriaal en de verschillende stappen van dit proces. Aansluitend heeft er een exclusieve
rondleiding door de hennepvelden plaatsgevonden en er volgde een rondleiding door vezelhennep
gerenoveerde woningen. Daarnaast is er nog ruimte om met andere bedrijven te sparren.

Onderzoek mogelijke initiatieven
e Stichting Positieve impact

MVO Nederland

Duurzame leverancier

DGBC

Spitsbrekers

ChangelINC

e Goed op weg

Initiatieven zoals DGBC en MVO Nederland zijn voor Nibag ook interessant. De organisatie heeft
besloten om hier wellicht een ander jaar aan deel te nemen.



